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Fortalecer  o  SEAAC  é  fortalecer  a  categoria, é fortalecer  você  Trabalhador!
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O SEAAC convida os trabalhadores da 

categoria para a confraternização de fim de ano. A festa 
acontecerá dia 11 de dezembro, na fazenda Limoeiro 
(www.fazendalimoeiro.com.br) em São josé dos 
Campos. 

Para animar haverá sorteio de vários brindes e 
um delicioso churrasco.

Venha brindar com a família SEAAC, o final de 
mais um ano!

Valores: R$ 15,00 (Individual)  -  R$ 50,00 (Familiar)
Faça sua inscrição, vagas limitadas
Maiores informações: (12) 3621-7860
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Acontecendo

PALESTRA CONECTIVIDADE SOCIAL - ICPPALESTRA CONECTIVIDADE SOCIAL - ICP

A Palestra sobre o programa 
“Conectividade Social  ICP”, foi realizada dia 20 de setembro 
no auditório da Faculdade Anhanguera Educacional, com a 
participação da equipe da Caixa Econômica Federal, da Gifug 
de Campinas. 

Este evento foi realizado através da parceria entre 
SEAAC, SINCONTA, ACIT e ANHANGUERA. Contamos com a 
participação de mais de 200 profissionais das áreas de 
Recursos Humanos e Contabilidade, e na ocasião foi possível 
sanar as principais dúvidas sobre o programa que será 
obrigatório a partir de Janeiro de 2012. 

Este projeto foi idealizado através do “Troca de Idéias e 
Centro de Estudos”, onde ficou constatado que os profissionais 
necessitavam de mais esclarecimentos sobre a utilização deste 
programa. 

Agradecemos a participação de todos que 
compareceram e também aos nossos parceiros, em especial 
nossa associada Maria Adélia Teodoro que intermediou a vinda 
da equipe da Caixa Econômica Federal.

O SEAAC fechou uma parceria com a Associação Comercial e Industrial de 
Taubaté  ACIT, que oferece a todos os nossos associados um desconto de 35% de 
desconto nos cursos realizados pela ACIT. Fique atento envie seu e-mail para 
taubaté@seaacsjc.org.br que enviaremos a grade com a relação das palestras e 
cursos oferecidos. 

Contatos: (12) 2125-8208 com Rita ou Vinícius

Parabenizamos 
nossa associada Luciana 

Aparecida Monteiro 

Paiva da Contabilidade 

São José pelo nasci-

mento da pequena Alicia 

no dia 30 de Setembro, 

desejamos muita saúde 

e que Deus ilumine e 

abençoe  toda  sua  

família.

Excelência, Tradição e Qualidade na educação continuada é o que a Conexão/FGV, 
oferece aos associados do SEAAC por meio dos cursos de MBA ou Pós-Graduação 
da Fundação Getúlio Vargas (FGV) um desconto de 25%.
Contatos: (12) 3426-1274 ou milena@conexao.com  com Milena ou Aline

Este ano de 2011, 

houve um cresc imento 
expressivo nos Acordos 
Individuais fechados pela 
Subsede de Taubaté, entre os 

quais destacamos as empresas Concremat de 
Roseira, Mara Geni de Cruzeiro, Liderança 
Contabilidade, Jô Escritório Contábil, Levi Locação 
de Equipamentos, ambas de Taubaté. Nos Acordos 
de PLR destacamos as empresas Planecon 
Contabilidade e Levi Locação de Equipamentos, 
além de outras que estão em fase de negociação. 
Os reajustes alcançados com estes acordos foram 
feitos acima do percentual da Convenção Coletiva. 
Para o ano de 2012 nossa expectativa é que outras 
empresas procurem o SEAAC para darmos inicio a 
novos Acordos Individuais e também nos Acordos 
de PLR. 

Para o Sindicato esta é uma grande 
oportunidade de estarmos próximos aos nossos 
representados, sanar dúvidas, ouvir sugestões, 
levar conhecimento de seus direitos e benefícios e 
um momento de discutirmos com eles uma 
condição melhor na empresa onde trabalham.
No Acordo Individual todos acabam ganhando, o 
trabalhador, que muitas vezes consegue ter um 
reajuste e benefícios melhores e também a 
empresa que não tem que esperar a negociação da 
Convenção Coletiva para fazer o Reajuste Salarial.

ACORDOS INDIVIDUAIS
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Acontecendo

PASSEIO PARA A 31º FESTA DAS FLORES E MORANGOS DE ATIBAIAPASSEIO PARA A 31º FESTA DAS FLORES E MORANGOS DE ATIBAIA

Nossos associados e seus 
dependentes de Taubaté e Região estiveram 

presentes na 31ª FESTA DAS FLORES E MORANGOS DE 
ATIBAIA que foi repleta de alegria! O passeio aconteceu dia 25 
de setembro, com participação em diversas apresentações, 
degustação de comidas e bebidas típicas, muitas delas feitas 

com morangos, e conhecimento de um pouco mais da cultura 
oriental em Atibaia/SP. Ao todo, 75 participantes desfrutaram 
deste passeio. O SEAAC TAUBATÉ agradece a participação de 
todos vocês que estão sempre presentes em nossos eventos. E 
para os que ainda não se associaram, não perca tempo, 
associe-se já e desfrute de todos os eventos e convênios que o 
SEAAC oferece.

PISOS SALARIAIS 2011/2012

Com o sucesso do “Troca de Idéias e Centro de Estudos”, agora contamos com duas turmas, na 

terceira quinta-feira de cada mês os temas são voltados para Departamento Pessoal e Recursos 
Humanos, tendo como orientador nosso Diretor Secretário Eduardo Pires e toda última quarta-feira 
do mês os assuntos são voltados para os Departamentos Fiscal e Contábil onde a orientadora é a 
Sra. Luciana dos Santos Lima Diretora do Centro de Estudos do SINCONTA. Por isso não deixe de 
participar, mandando suas sugestões para nosso e-mail taubaté@seaacsjc.org.br ou pelo telefone 
(12)3621-7860.

CONTABILIDADE e ASSESSORAMENTO  

DATA BASE  Fica mantida em 1º de 
Agosto 

REAJUSTE SALARIAL Até 4.500,01 = 7,87% 
- acima de 4.500,01 = 
6,87% 

PISO: Office boy – Recepcionista – Faxineiro- Porteiro – Aux. Serviços 
Gerais – Copeira – Vigia – Entrevistador de Pesquisa de Campo – Aux. 
De Área Técnica ou Científica – Atendente de Negócios – Atendente de 
Telemarketing 

 
R$ 748,00 

DEMAIS FUNÇÕES R$ 800,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 10,00 

 

COMISSÁRIOS e CONSIGNATÁRIOS 

DATA BASE Fica mantida em 1º de Maio 

REAJUSTE SALARIAL 8,00% 

PISO: empregados em regime integral R$ 630,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 9,55 p/ dia ou R$ 210,10 mensal  

 

SOCIEDADE DE ADVOGADOS 

DATA BASE Fica mantida em 1º de Agosto 

REAJUSTE SALARIAL 7,50% 

PISO: independente da idade R$ 781,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 12,00  

 

ARQUITETURA E ENGENHARIA 

DATA BASE Mantida em 1º de Maio 

REAJUSTE SALARIAL 8,00% 

PISO: Ofice boy – Faxineiro – Copeira – 
Porteiros 

R$ 660,00 

DEMAIS FUNÇÕES R$ 972,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 18,00 por dia trabalhado 

 

LEASING 

DATA BASE Mantida em 1º de Março 

REAJUSTE SALARIAL 7,50% 

PISO: Continuo – Portaria – Servente ou 
Equivalente 

R$ 900,00 
 

DEMAIS CARGOS R$ 1.500,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 18,81 por dia trabalhado 

 

CORRETORES DE IMÓVEIS 

DATA BASE Mantida em 1º Maio 

REAJUSTE SALARIAL 7,00% 

PISO: Ofice boy – Copeiro – Faxineiro  R$ 572,77 

DEMAIS FUNÇÕES R$ 869,91 

VALE REFEIÇÃO R$ 11,77 por dia trabalhado 

 

 

LOCADORAS DE VÍDEOS 

DATA BASE Mantida em 1º de Maio 

REAJUSTE SALARIAL 6,30% 

PISO (independente da quantidade de 
funcionários e que cumpram uma jornada de 44 
horas semanais) 

 
R$ 620,00 

 GERENTE R$ 920,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 6,80 por dia trabalhado 

 

REPRESENTANTES COMERCIAIS 

DATA BASE Fica mantida em 1º de maio 

REAJUSTE SALARIAL 11% 

PISO SALARIAL R$ 950,00 

AUXÍLIO REFEIÇÃO R$ 20,00 

 

ADMINISTRADORAS DE CONSÓRCIOS 

DATA BASE Fica mantida em 1º de agosto 

REAJUSTE SALARIAL 8% 

PISO SALARIAL – Office Boy R$ 705,00 

DEMAIS FUNÇÕES R$ 930,00 

 

COMISSÁRIOS DE DESPACHOS 

DATA BASE  Fica mantida em 1º de Julho 

REAJUSTE SALARIAL 7,50% 

PISO SALARIAL: Office Boy – Faxineiro – 
Copeiro   

R$ 622,00 

DEMAIS FUNÇÕES  R$ 870,00 

VALE REFEIÇÃO R$ 15,00 por dia trabalhado 

VALE ALIMENTACÃO  R$ 7,05 p/ dia (22 dias) ou R$ 155,00 por 
mês. 

 

LOCADORA – TERRAPLENAGEM 

DATA BASE Fica mantida em 1º de Agosto 

REAJUSTE SALARIAL 8% 

OPERADORES DE MÁQUINAS E EQUIP. R$ 1.000,00 

DEMAIS FUNÇÕES R$ 685,00 

AUXÍLIO REFEIÇÃO/ ALIMENTAÇÃO R$ 12,00 p/ dia, sendo 22 dias. 

 

Apenas Factoring se encontra em negociação, logo que a convenção for fechada 

disponibilizaremos os dados no site. 

TROCA DE IDÉIAS

Sindicato
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44 TRABALHADOR NOSSA BANDEIRA É DEFENDER SEUS DIREITOS!

Esporte

Social

Fique Sabendo

 “I TORNEIO DE VÔLEI FEMININO 

SEAAC TAUBATÉ E REGIÃO” foi realizado 

dia 28 de agosto, na quadra poliesportiva do SESC de 

Taubaté. Este evento esportivo foi um encontro bem 

animado, onde todas as equipes puderam mostrar seu 

talento dentro da quadra! Ao final do torneio as equipes e 

seus familiares aproveitaram um saboroso churrasco.  

Também foram arrecadados brinquedos, quando 

das inscrições, que foram doados para a Campanha do Dia 

das Crianças do “Projeto Esperança Criança e Família”. 

Parabéns a todas as equipes participantes! Ano que vem 

tem muito mais! E você que não pôde participar este ano, 

fique por dentro, não deixe de participar dos próximos 

eventos esportivos.

1º Lugar: CONTABILIDADE RENO (JACAREÍ) - 2º Lugar: LIDERANÇA CONTABILIDADE
3º Lugar: PLANECON CONTABILIDADE    -    4º Lugar: SEAAC TAUBATÉ

Entrou em vigor através da Lei nº 12.506 de 11 de Outubro de 2011, publicada no Diário Oficial em 13 de 

Outubro de 2011, que trata sobre a mudança no Aviso Prévio, na qual o trabalhador passa a ter um acréscimo de 3 
dias a cada ano trabalhado.

NOVO AVISO PRÉVIO

Seaac de São José dos Campos e Região
Sede: Rua República de Israel, 303 - Jd. Osvaldo Cruz - São José dos Campos/SP 

Cep 12216-620 - Fone: (12) 3923-6400 - Fax: (12) 3941-3386
 www.seaacsjc.org.br - seaacsjc.blogspot.com - email: seaac@seaacsjc.org.br

Subsede Caraguatatuba: Av: Frei Pacifico Wagner, 101 sala 2 - Centro - Fone: (012) 3883-6308/3962-3466 
   Subsede Jacareí: Rua Santa Cecília, 319 - Centro - Jacareí - Fone: (12) 3962-3466 
Subsede Taubaté: Rua Duque de Caxias,215- sala 02 - Centro- Fone (12) 3621-7860

jornalista/rp: nisia andrade silva - mtb 25.697/conrerp 2204

1º TORNEIO  DE  VOLEI  FEMININO  DE  TAUBATÉ  E  REGIÃO

O Diretor Eduardo entrega brinquedos doados

Contabilidade Reno - Campeãs do Torneio

Equipe Liderança Equipe Planecon Equipe SEAAC

O SEAAC realiza todos os anos a 
campanha de arrecadação de 
brinquedos para o Natal...

Portanto, contamos mais uma vez com 
a sua participação.

Seja solidário, doe brinquedos e doces e 
nos ajude a colocar um sorriso no rosto 

de uma criança!

SUBSEDE TAUBATÉ: 
Rua Duque de Caxias, 215, SL.02

CENTRO - Tel.: (12) 3621-7860

POR UM NATAL MAIS FELIZ...
DOE UM BRINQUEDO!

POR UM NATAL MAIS FELIZ...
DOE UM BRINQUEDO!

FAÇA SUA DOAÇÃO ATÉ O 
DIA 12 DE DEZEMBRO


